PLAN POLACZENIA SPOLEK PRZEZ PRZEJECIE
(POLACZENIE W TRYBIE UPROSZCZONYM)

Niniejszy plan pofaczenia (zwany dalej: , Planem Potgczenia”) zostat uzgodniony i
przyjety uchwatami Zarzagdow spoétek, a nastepnie podpisany w dniu 1 marca 2024 r., w

Piasecznie przez Zarzady nastepujgcych spotek:

Centrum Medyczne Putawska sp. z 0.0. z siedzibg w Piasecznie, ul. Putawska 49, 05-500
Piaseczno, wpisang do rejestru przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego

Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000157758, NIP: 1230955789, REGON: 017495161.

- zwana dalej ,, Spo6tka Przejmujaca”

NZOZ Dr. Brankowska sp. z 0.0. z siedzibg w Piasecznie, ul. Wisniowa 6A, 05-500 Piaseczno,
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.s.t. Warszawy w Warszawie XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sadowego pod numerem KRS: 0000337247, NIP: 5272603873, REGON: 017495161.
- zwana dalej , Spotka Przejmowang”
Zwazywszy, ze:

1. Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatdw w kapitale zaktadowym Spotki
Przejmowanej;

2. Spotki uczestniczgce w przedmiotowym procesie potgczenia zmierzajgce potaczyc sie w
trybie z art. 492 § 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18 z pdzn. zm.). ( zwana dalej: ,, KSH”) tj. poprzez przejecie
catego majatku Spotki Przejmowane]j przez Spotke Przejmujgcy , przy czym procedura
bedzie uwzglednia¢ postanowienia uproszczonego trybu potaczenia okreslone w art.
516 § 6 KSH, a w konsekwencji:

a. Spodtka przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia likwidacji,
b. Majagtek Spdtki Przejmowanej przejdzie na Spotke Przejmujgcq na zasadach

sukcesji uniwersalnej tj. Spotka Przejmujgca wstapi we wszystkie prawa i



obowigzki Spétki Przejmowanej, Spoétki uczestniczagce w procesie potgczenia w

potaczenia ustality Plan Potgczenia nastepujacej tresci:

§ 1. SPOSOB POLACZENIA

Potgczenie Spétek nastgpi przez przeniesienie na Spotke Przejmujgcy catego majatku
Spoétki Przejmowanej w dniu wpisania potaczenia do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego przez sad rejestrowy wiasciwy wedtug siedziby Spotki
Przejmujacej ( zwanym dalej: ,Dniem Potgczenia”).

Potgczenie Spdétek nastgpi w trybie uproszczonym z art. 516 KSH, na podstawie uchwaty
Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki Przejmowanej, powzietej w trybie art. 506 KSH,
stanowigcej Zatacznik nr 1 do Planu Pofaczenia.

W wyniku pofaczenia Spétka Przejmujgca zgodnie z postanowieniem art. 494 § KSH
wstgpi z Dniem Potgczenia we wszystkie prawa i obowigzki Spotki Przejmowane;j.
Wobec faktu, ze Spétka Przejmujaca jest jedynym wspdlnikiem Spétki Przejmowanej,
jak réwniez, ze stosuje uproszczony tryb potgczenia spoétfek :

a. nie zostang sporzadzone sprawozdania zarzaddéw faczacych sie spotek
uzasadniajgce potaczenie, o ktérym mowa w art. 501 § 1 KSH w zw. z art. 516 §
5i6 KSH;

b. Zarzady faczacych sie spétek nie bedg zobowigzane do realizacji czynnosci
informacyjnych, wskazanych w art. 501 § 2 KSH w zw. z art. 516 § 5i 6 KSH;

c. Plan potaczenia nie zostanie poddany badaniu przez biegtego, o ktérym mowa
w art. 502 i 503 KSH w zw. z art. w zw. z art. 516 § 5i 6 KSH;

d. Potgczenie zostanie zrealizowane bez podwyiszenia kapitatu zaktadowego
Spotki Przejmujacej, a zatem do Planu Potgczenia nie jest zatgczony projekt
zmian umowy Spotki Przejmujace;j;

e. W zwigzku z zastosowaniem uproszczonej procedury potgczenia z art. 516 § 6
KSH oraz wobec faktu, ze Spdtka Przejmujgca jest jedynym wspolnikiem Spotki
Przejmowanej, jak réwniez, ze potaczenie nastgpi bez podwyziszenia kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujgcej, wspdlnikom Spétki Przejmowanej nie zostang
wydane zadne udziaty w kapitale zaktadowym Spotki Przejmujacej, w

konsekwencji czego Plan Pofaczenia nie zawiera elementdéw o ktérych mowa w



art. 499 § 1 pkt. 2-4 KSH, tj. stosunku wymiany udziatéw, zasad przyznania
udziatéw oraz wskazania dnia od ktérego nowe udziaty bedg uczestniczyé w
zysku.

f. Ksiegowe rozliczenie Potgczenia nastgpi metoda taczenia udziatéw zgodnie z

art. 44c ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

§ 2. PRAWA, KTORE MAJA BYC PRZYZNANE WSPOLNIKOM LUB OSOBOM SZCZEGOLNIE
UPRAWNIONYM W SPOLCE PRZEJMOWANEJ/SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW
ORGANOW tACZACYCH SIE SPOLEK | INNYCH OSOB UCZESTNICZACYCH W POtACZENIU.

1. W zwigzku z potaczeniem nie przewiduje sie przyznania przez Spotke Przejmujaca
zadnych praw wspdlnikom oraz osobom szczegdlnie uprawnionym w Spodtce
Przejmowanej oraz jakimkolwiek innym osobom szczegdlnych praw w Spédice
Przejmujace;j.

2. Zarzady faczacych sie spdtek oswiadczajg, ze brak jest oséb, ktérym przystuguija
szczegdlne uprawnienia w Spoétce Przejmowane;.

3. Zarzady faczacych sie spétek oswiadczajg, ze nie planuje sie przyznania zadnych
szczegblnych korzysci cztonkom organdw tgczacych sie spétek, jak réwniez innym

osobom uczestniczgcym w potgczeniu.
§ 3 SKUTKI POtACZENIA

1. Wskutek potaczenia Spotka Przejmujgca przejmie caty majatek Spotki Przejmowanej.

2. Wobec faktu, ze Spodtka Przejmujaca jest obecnie (jak réwniez bedzie w Dniu
Potgczenia) jedynym udziatowcem Spétki Przejmowanej, potaczenie spotek zostanie
przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujace;.

3. Pofaczenie spétek nie spowoduje powstania zadnych okolicznosci wymagajgcych
wprowadzenia zmian w umowie Spotki Przejmujacej.

4. Wobec postanowien ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu, umowa Spétki Przejmujgcej

pozostanie niezmieniona.

§ 4 USTALENIE WARTOSCI SPOLKI PRZEJMOWANEJ



1. W zwigzku z tym, ze potgczenie nastgpi bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki
Przejmujacej, a w konsekwencji, bez przyznania nowych udziatéw wspdlnikom Spétki
Przejmowanej, brak jest koniecznosci wyliczenia parytetu wymiany udziatéw, a zatem
do Planu Potgczenia zaftaczone jest oswiadczenie o ustaleniu wartosci majgtku
wyfgcznie Spotki Przejmowane;.

2. Wycena majatku Spoétki Przejmowanej nastepuje wedtug wartosci ksiegowej, na
podstawie bilansu Spétki Przejmowanej sporzadzonego na dzien 31 stycznia 2024 roku.
Metoda ta jest najwtasciwsza ze wzgledu na tryb potfaczenia, tj. ze wzgledu na przejecie

Spoétki Przejmowanej przez jedynego wspdlnika tej spoétki, czyli Spétke Przejmujaca.

§ 5ZGODY | ZEZWOLENIA

1. W zwigzku z tym, ze Spotka Przejmujaca i Spotka Przejmowana nalezg do tej samej
grupy kapitatowej oraz majgc na uwadze tres¢ art. 15 pkt. 5 ustawy z dnia 16 lutego
2007 r., o ochronie konkurencji i konsumentdw zamiar koncentracji Spoétki Przejmujacej
Spotki Przejmowanej nie podlega zgtoszeniu Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow.

2. Zadna ze spétek uczestniczgcych w Potgczeniu nie jest wtascicielem ani uzytkownikiem
wieczystym nieruchomosci rolnej w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 11 kwietnia

2003 r., o ksztattowaniu ustroju rolnego.

§ 6 OGLOSZENIE PLANU POtACZENIA

Zarzady obu spétek zgtoszg do sgdu rejestrowego Plan Potgczenia na podstawie art. 500 § 1
KSH w zw. z art. 516 § 6 KSH, przy czym na podstawie art. 500 § 2! KSH Plan Potgczenia zostanie

ogtoszony na stronach internetowych taczacych sie spoétek:

1. Spotki Przejmujacej: https://cmp.med.pl/;

2. Spotki Przejmowanej: https://dr-brankowska.pl/

§ 7 EGZEMPLARZE PLANU POtACZENIA


https://dr-brankowska.pl/

Niniejszy Plan Potgczenia zostat sporzadzony w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej z tgczacych sie spotek oraz dwa egzemplarze dla sadéw rejestrowych.

Zatgczniki:

1. Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw Spétki Przejmowanej w
przedmiocie pofaczenia Spétek;

2. Ustalenie wartosci majgtku Spotki Przejmowanej na dzien 31 stycznia 2024 r,;

3. Oswiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmowane;j
sporzadzone dla celéw potgczenia na dzien 31 stycznia 2024 r.;

4. Oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiegowym Spétki Przejmujacej

sporzadzone dla celéw potgczenia na dzien 31 stycznia 2024.;

Spétka Przejmujaca Spétka Przejmowana
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